Procedimento concursal para ocupagéio de 1 posto de trabalho na categoria de técnico superlor-
Direlto

(Aviso publicado no Didrio da Repiiblica, 20 sérle n.24 de 7 de janeiro de 2019)

LISTA DE RESULTADOS OBTIDOS NO 3¢ METODO DE SELEGAO
ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAQ

Nos termos do disposto no artigo 332 da portaria n283-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada
pela portaria n? 115-A/2011 de 6 de abrll, divuiga-se lista, ordenada alfabeticamente, dos resultados
obtidos no 32 método de selecHo.

Nome do candidato Resultados obtidos
Ana Catarina Bras de Oliveira 12 Valores
Ana Raquel Nogueira Lino 16 Valores
Daniel Nogueira Teixeira 16 Valores
Sénia de Sousa Mendes N@o Compareceu

S&o exclufdos do procedimento os candidatos que no compareceram 3 prova de conhecimentos, bem
como os que obtiveram uma valoragéo inferlor a 9.5 valores.

Os candidatos excluldos s&o notificados de acordo com o n2 1 do artigo 362, n®s 1 e 3 do artigo 302 e n®s
1 a5 do artigo 312 da portaria n? 83-A/2009, na sua atual redac8o e no Cédigo Administrativo, para, no
dmbito do exercicio do direito de participaciio dos interessados, no prazo de 10 dias Gteis dizerem,
guerendo, por escrito, o que se lhe oferecer sobre a intenglio de exclusio.




